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METODOLOGIE SELECTIE PARTENER

in cadrul Programului “Dezvoltare locald, reducerea siriciei §i cresterea incluziunii romilor"

Apel deschis de proiecte

“Cregterea incluziunii si abilitiirii romilor”, apel lansat la data de 06 ianuarie 2021
de Fondul Roméin de Dezvoltare Sociald (FRDS)

SCOPUL $1 DOMENIUL DE APLICARE

Primdria Comunei Gruia, in calitate de Promotor de Proiect, in conformitate cu prevederile
0.U.G. 40/2015 privind gestionarea financiari a fondurilor europene pentru perioada de programare
2014- 2020 §i ale H.G. nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonangei de urgentd a Guvernului nr. 40/2015 privind gestionarea financiard a
fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020 cu modificarile sicompletarile
ulterioare, si cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 34 din 5 mai 2017 privind
gestionarea financiard a fondurilor externe nerambursabile aferente Mecanismului financiar Spatiul
Fconomic European 2014-2021 §i Mecanismului financiar norvegian 2014-2021 si a Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgent a Guvernului nr. 34/2017, anunti

organizarea unei proceduri de selectie a partenerilor pentru incheierea unui Acord de Parteneriat

in vederea elabordrii unui proiect §i a depunerii cererii de finantare aferente acestuia, in cadrul
Programului “Dezvoltare locald, reducerea siriciei si cresterea incluziunii romilor”, Apel deschis de
proiecte ,,Cresterea incluziunii si abilitdrii romilor” apel lansat in data de 06 ianuarie 2021, de
Fondul Romén de Dezvoltare Sociald (FRDS).

Programul este finantat prin intermediul Granturilor SEE Si Norvegiene 2014-202] Si este
implementat de Fondul Romén de Dezvoltare Sociald - FRDS (in calitate de Operator de Program -
oP).

Procedura este intocmité in scopul prezentirii modului de selectare a partenerilor, etape, criterii si
lermene.

Apel deschis de proiecte ,,Cresterea incluziunii si abilitirii romilor”

Apelul deschis de proiecte ,Cresterea incluziunii si abilitdrii romilor” se incadreazs in aria de

program nr.7 “Incluziunea si abilitarea romilor” i contribuie la realizarea rezultatului asteptat la

nivel de program “incluziune crescuti si abilitare a romilor” in Roménia.

Obiectivele proiectului care se va depune in cadrul Apelului deschis de proiecte ,,Cregterea
incluziunii gi abilitdrii romilor”

L Obiectivul nr 1: Cresterea accesului si a calitatii serviciilor sectoriale sau integrate pentru

romi, in urmétoarele sectoare: asistentd social, educafie, ocupare, sinétate si locuire.

- Obiectivul nr 2: Abilitarea romilor (Empowerment), in special a femeilor si tinerelor rome, a
expertilor si liderilor romi.

-1 Obiectivul nr 3: Combaterea oricérei forme de discriminare a romilor. Apelul va spijini

proiecte ce vor promova respectarea drepturilor romilor, vor lupta impotriva atitudinilor antirome,
stereotipurilor $i hérfuirii, in acelagi timp crescéind constientizarea cu privire la abordarile
interculturale (colectarea i promovarea de experiente privind grupurile de romi, cultura, limbaetc).



Ceringele generale pe care trebuie si le indeplineascd partenerul pentru a fi selectat in vederca
constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare pentru viitorul proiect, sunt
specificate in Ghidul Aplicantului - Apel deschis de proiecte ~Cresterea incluziunii si abilitirii
romilor”, apel lansat in data de 06 ianuarie 2021, de Fondul Romin de Dezvoltare Sociala (FRDS) si
pe www.frds.ro.

Frimiria Comunei Gruiaintentioneaza si aplice spre finantare in cadrul Apelului deschis de proiecte
»Cregterea incluziunii si abilitdrii romilor” pentru a contribui la atingerea urmétoarelor rezuliate ale
Programului: IP02 Numir de romi cu documente de identitate dobandite: IP04 Numir de romi care
au beneficiat de servicii educationale; TP05 Numdér de romi care au beneficiat de servicii de ocupare ;
IPO6 Numdr de romi care au beneficiat de servicii pentru sindtate ; IPO7 Numir de romi care au
beneficiat de servicii de locuire; IPO8 Numir de romi care au beneficiat de servicii integrate; TP03
Numar de romi care au beneficiat de masuri de abilitare; IP11 Numir de campanii deconstientizare/
sensibilizare carefintesc/ vizeazd populatia de etnieroma: P13 Numir de profesionisti instruitiin
lucrul cu persoane de etnie roma; IP14 Numir de experti gi lideri romiinstruiti pentru apdrarea
drepturilorromilor

Proiectul depus in cadrul acestui apel se va adresa nevoilor urmatoului grup tintd principal: 400
persoane de etnie roma sau alte persoane care triiesc in conditii socio-economice similare

Valoarea minimd a grantului care poate fi solicitat pentru implementarea unui proiect csle de
300.000 Euro, iar cea maxima este de 1.000.000 Euro

In acest sens prezentul anunf are scopul de a identifica 1 partener care si se implice in urmatoarele
activitigi:

B 2.1 Formarea de lideri si experti romi, de tineri romi, pe diverse subiecte din sfera facilitirii
comunitare;

B 2.2 Organizarea in localitate a unui festival (cu premii) de muzica lautareasca si dansuri tiganesti
C 3.1 Dezvoltarea de instrumente anti-discriminare, crearea unui plan de actiune privind cresterea
numarului de copii romi inscrisi la licee si facultati pe locurile special alocate de Guvernul
Romaéniei in cadrul mésurilor afirmative pentru imbundtéirea situatiei comunitatilor de romi.

C 3.2 Experti gi lideri romi instruiti pentru apararea drepturilor romilor

C 3.3 Campanie de cregtere a constientizArii pe teme anti-discriminare, tintind populatia majoritard
din aria de implementare a proiectului, care promoveazé respectarea drepturilor romilor

C 3.4 Organizarea unui eveniment public cu participarea activa a romilor si a populatiei majoritare,
cu scopul de a promova cunoagterea istoriei, culturii si traditiilor comunitatii de romi, invitarea ca
participanti a unor personalitati reprezentative ale etniei, din judet sau din regiune

Atributii:
* Elaborares, prezentarea si sustinerea materialelor suport pentru indeplinirea activitdfilor

« Intocmesc liste de prezenid la sesiunile organizate de ONG
* Desemneaza echipa de implementare
» Efectuezi si transmite PP rapoartele periodice

Activitdtile care vor face obiectul prezentului parteneriat pe o perivada de 24 de luni iar data
agteptatd de finalizare a implementérii proiectelor finantate din program este 30 noiembrie 2023
precum si perioada de sustenabilitate, 2



1. Documente de referingd aplicabile activititii de selectie

1.1 Documente interne
* Prezenta proceduri;

1.2 Documente externe

* Ghidul Aplicantului-Apel deschis de proiecte ,.Cresterea incluziunii i abilitarea romilor”
* Apel deschis de proiecte ,,Cregterea incluziunii si abilitarea romilor”

Selectarea unui partener in cadrul prezentei proceduri se poate realiza numai dac indeplineste
criteriile de selectie si grila de evaluare (inclusiv punctajul stabilit pentru fiecare criteriu in parte)
stabilite in conformitate cu Ghidul Aplicantului. Evaluarea ofertelor de parteneriat se va face de citre
Comisia de evaluare care va fi stabilita prin dispozitia Primar.

2. Documente utilizate:

* Anunt cu privire la intentia de selectare a partenerului si conditiile pe care acesta
trebuie <2 le indeplineascé;

* Raportul procedurii de selectie;
* Adresa de acceplare a partenerului;
* Anunt cu privire la rezultatul procedurii de selectie.

+ Acordul de parteneriat
3. Profilul partenerului

Partenerul va fi organizatie neguvernamentals infiintats ca persoani juridics in Roménia.
Principiile generale aplicabile activitatii de selectie a partenerului:

* Legalitate

* Transparenti

* Impartialitate

* Nediscriminare

+ Tratament egal

* Proportionalitate

+ Eficientizarea fondurilor
* Asumarea réspunderii

= Confidentialitate.

4. Conditii generale de eligibilitate privind partenerii (Apel deschis de proiecte ,.Cresterea
incluziunii si abilitarea romilor” gi Ghidul Aplicantului- Apel deschis de proiecte ,Cresterea
incluziunii §i abilitarea romilor”)

Partenerul se va implica activ 5i va contribui efectiv la implementarea proiectului, impértasind
acelagi obiectiv cu Promotorul de Proiect. In acest sens. este necesar ca partenerul sa aiba capacitatea
de a actiona in domeniul proiectului, potrivit rolului asumat si in conformitate cu responsabilititile
legale sau statutul lui,

Un partener de proiect din Roménia poate avea aceasti calitate in maxim doud proiecte depuse in
cadrul Apelului nr | ,,Cresterea incluziunii si abilitarea romilor” (in cazul in care a depus un proiect
si in calitate de PP, mai poate actiona ca partener intr-un singur alt proiect).
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Persoanele juridice aflate in una din urmatoarele situatii nu au dreptul si primeascd un grant:

* sunt in faliment, sunt intrate in administrarea unei autoritdfi judiciare sau in curs de
lichidare/dizolvare, gi-au suspendat activitatile, sunt subiect al procedurilor vizénd aceste
aspecte sau sunt intr-o situatie similard ca urmare a aplicirii unei proceduri similare
prevazute in legislatia sau reglementarile nationale in vigoare;

* sunt vinovate de grave erori profesionale dovedite prin orice mijloace pe care OP le poate
Jjustifica;

* nu gi-au indeplinit obligatiile referitoare la plata contributiilor la asiguririle sociale sau la
plata taxelor §i impozitelor la bugetul de stat, in conformitate cu prevederile legale din tara in
care sunt inregistrafi;

* au facut obiectul unei hotéréri definitive res judicata pentru frauda, coruptie, implicarea intr-
0 organizafie criminald sau orice altd activitate ilegald in detrimentul intereselor financiare,
fara si existe dovezi ci s-au luat in ultimii ani mésuri de corectie in acest sens;

» au fost declarate a fi intr-o situatie gravé de nerespectare a obligatiilor contractuale privind
procedurile de achizitie sau procedurile de acordare a finangarilor;

* sunt subiect al unui conflict de interese cu organizatii sau persoane direct sau indirect
implicate in procedura de acordare a finantirii nerambursabile, indiferent de momentul la
care OP constata acest lucru;

* sunt vinovate de distorsiondri grave in procesul de transmitere a informatiilor solicitate de
OP sau nu reugesc sa furnizeze infonnatiile solicitate de acesta, indiferent de momentul la
care survine aceastd situatie.

Se va depune Declaratie pe propria réispundere ¢4 indeplinegte conditiile de eligibilitate previzute de
Apel deschis de propuneri de proiecte ,Cregterea incluziunii si abilitarea romilor” si Ghidul
Aplicantului- Apel deschis de proiecte ,,Cresterea incluziunii si abilitarea romilor”- Anexa 10.

5. Capacitatea operationalj

Fiecare potential partener are experienti in implementarea a cel putin 1 proiect cu finanfare
nerambursabild gi experientd de cel putin 12 de luni in domeniul activitagilor cu finantare europeana.

Capacitatea operationalid si conditiile de eligibilitate reprezinta criterii ELIMINATORII,
6. Conditii specifice

Activitate relevants, doveditd de fisa partenerului, semnati de reprezentantul legal al ONG-
ului;

Potentialii parteneri vor descrie valoarea addugati pe care o vor aduce parteneriatului. In sustinerea
descrierii, partenerii vor ataga la dosar o serie de documente privind statutul si experienta anterioard
relevantd, in scopul evaludrii capacititii de implementare la nivelul intregului proiect.

Potentialii parteneri vor pune la dispozitia proiectului experti care au pregatire, competente si
experientd adecvate pentru postul pentru care sunt propusi in proiect.

7. Procedura de evaluare a partenerului

Selectarea partenerului se va face in ordinea descresciitoare a punctajului obtinut, conform grilei de
mai jos. Va fi selectat 1 singur Partener,



Criterii de selectie

Punctaj maxim

1. Capacitatea operationald Si financiar

50 puncte |

1.1. Minim un expert cheie cu experient4 in tipul de activitate
asumat (dovedit prin CV) propusi pentru activitatile proiectului.
I experti - 10 puncte

2 experti - 20 puncte

20 puncte

1.2 Evaluarea calitativd a experientei din CV

Nivel scézut (expertii propusi au experientd dovedita in activitiile

proiectului de minim 1 an) - 10 puncte

Nivel mediu (expertii propusi au experientd dovedita in activitatile

proiectului de minim 2 ani) - 20 puncte

Nivel inalt (expertii propusi au experienta dovedit in activitatile
roiectului de peste 3 ani) - 30 puncte

30 puncte

2. Capacitatea profesionala

SBM

2.1 Dovada implementirii unor proiecte cu finangare din surse
nerambursabile

Minimum 1 proiect cu finantare nerambursabila- 15 puncte
Mai mult de 1 proiect cu finantare nerambursabilé - 25 puncte

2.2 Dovada experientei partenerului in domeniul activitatilor sociale

1 an - 10 punct Intre 2-3 ani - 15 puncte Peste 3 ani - 25 puncte

25 puncte

235 puncte

TOTAL

100 puncte

8. Dosarul de participare:

O.N.G-urile interesate de acest parteneriat, vor depune completate i semnate de reprezentantul legal,
documentele solicitate in plic sigilat pe care se va specifica: Selectie partener privat pentru proiecte
in cadrul Programului “Dezvoltare locald, reducerea sariciei 5i cresterea incluziunii romilor” finantat
prin Granturile SEE §i Norvegiene 2014- 2021, Apelul nr. 1 “Cresterea incluziunii si abilitrii

romilor”,

Dosarul de participare va fi depus in plic inchis, intr-un singur exemplar, la Priméria comunei Gruia,

sat Gruia, judetul Mehedinti, pina la data de: 16.03.2021, ora 14,00 .
Dosarele vor contine:

8.2.1. in copie, semnat si certificat conform cu originalul de citre reprezentantul legal:

a.
b.

Certificatul de inregistrare la Judecitorie
Statutul /Actul Constitutiv prin care se face dovada ci are ca obiect de activitate desfisurarea

unor activitéti relevante pentru prezentul proiect

Rezultatul exercitiului financiar pentru ultimii trei ani - bilan{ contabil si conml de profit si
pierderi, vizate §i inregistrate de organul competent; (in cazul in care polentialul partener este
o filiald sau altd structurd cu personalitate juridicd a unui organizatii,
privind exercifiul financiar pentru ultimii trei ani ale structurii cu persoanlitate juridica care
participa la procedura de selectie si care va fi partener in cadrul proiectului si va desfasufa

se vor depune dovezi



activitatile solicitate)

8.2.2 In original:

d. Declaratie pe propria rispundere a reprezentantului legal (semnati de citre acesta) ci nu se

incadreazd in niciuna din situatiile de excludere stipulate in cadrul subcapitolului 2.6 Parteneri
eligibili din Apel deschis de propuneri de proiecte ,,Cregterea incluziunii si abilitirii romilor™
(Anexa 10 Declaratie de eligibilitate);

e. Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de plati a impozitelor si taxelor
locale, certificat aflat in perioada de valabilitate;

[~ Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de plati a impozitelor, taxelor si
contributiilor de asigurdri sociale la bugetul consolidat, certificat aflat in pericada de
valabilitate.

g. Figa a partenerului si o Scrisoare de intentie (conform modelelor atasate in Anexa 1 Si Anexa 2)

completate §i semnate de reprezentantul legal, cu precizarile de mai jos.
Fisa partenerului va fi insofitd de:

* CV.urile in format EUROPASS ale expertilor cheie propusi de candidai pentru proiect.
Fiecare CV trebuie si specifice pozifia pentru care expertul este propus in proiect si trebuie
s& fie datat si semnat de expert;

» Lista resursclor materiale definute de candidat si propuse pentru utilizare in cadrul
proiectului (ex.: materiale, echipamente, vehicule, spaii disponibile pentru desfigurarca
activititilor proiectului);

* Portofoliul de proiecte / contracte similare (acorduri de parteneriat, recomanddri, etc).

Candidatul va meniona in Scrisoarea de intentie activitdfile cadru ale proiectului in care doreste sa
se implice si pentru care dispune de resursele materiale 5i umane necesare.

Criterii de verificare a conformitétii administrative

l'oate documentele solicitate vor fi prezentate in limba romand si vor fi depuse in forma precizata si

in termenul stabilit prin prezentul anunt, asumate de reprezentantul legal (semnétura si gtampila),
dupi caz.

NOTA: Orice candidaturd care nu respecti aceste cerinte va fi automat respinsd.

9. Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile se face conform grilei de evaluare
prezentate in continuare. Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Vor fi declarati
admigi candidatii care intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare de 45 de puncte. Vor fi
declarati respingi candidatii care intrunesc mai puiin 45 de puncte.

10. Va fi declarat cagtigitor candidatul cu cel mai mare punctaj.

11. Rezultatul selectiei va fi publicat in data de 17.03.2021pe site-ul www.comunagruia.roiar
partenerul selectat va fi contactat direct, la datele de contact furnizate in Fisa partenerului.

12. Solufionarea contestatiilor :

Eventualele contestatii se pot depune in ziua imediat urmatoare comunicérii rezultatelor,
pana la ora 16.00 Rezultatele definitive dupi analizarea contestatiilor vor fi publicate pe site-
ul www.comunagruia.roin termen de 1 zi lucritoare de la data solujionirii acestora.

13. Faptul ci o entitate a fost selectatd ca potential partener conform acestei proceduri, nu
creeazd nici o obligatie pentru Primaria Comunei Gruia, in situatia in care cererea de
finantare depus# nu a fost selectatd pentru finantare. Toate activitatile desfasurate in timpul
redactérii cererii de finantare nu fac obiectul nici unei pretentii de naturd financiard, sau de
orice altd natursi, pentru nici una dintre pdrti.

14. Primaria Comunei Gruia isi rezervd dreptul de a solicita documente suport suplimentage



partenerilor selectati (de ex. bilant contabil, cazier fiscal etc.) inainte de incheierea acordului
de parteneriat.

15. Termene de realizare:
* Publicarea Anuntului cu privire la intentia de selectare a partenerilor §i conditiile ce
trebuie sd le indeplineasca: 09.03.2021:

* Data limité a depunerii dosarului de inscriere 16,03.2021, ora 14" -

* Eventuale solicitdri de clarificiri se pot trimite pana la data de 11.03.2021, ara 11%.
Transmiterea rispunsurilor la clarificarile solicitate de aplicanti se va efectua in
termen de maxim doud zile lucrédtoare, fir# a depési data de 14.03.2021, ora 14

* Data emiterii Raportului procedurii de selectie: 17.03.2021:

* Data transmiterii Adresei de acceptare a partenerului 20.03.2021;

» Data publicérii Anunfului cu privire la rezultatul procedurii de selectie: 22.03.2021

16. Date de contact:

Primaria comunei Gruia, Sat Gruia, Judetul Mehedinti tel. 0252-394001, 394030,
WWW.Ccomunagruia.ro

Intocmit: VULPE Pica Mariana :

!

Aprobat: PRIMAR BENGESCU Sorin Marian

: (L

Anexa | - model Scrisoare de'intentie
Anexa 2 - model Fisa partener

Anexa 3 - Grild de evaluare etapa de calificare a candidagilor
Anexa 4 - Grila evaluare si selectarea candidatilor

Anexa 10- Declaratia de eligibilitate




Anexa nr. 1
SCRISOARE DE INTENTIE

Pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect finantat din Programului
“Dezvoltare locald, reducerea siriciei si cresterea incluziunii romilor” Apel deschis de
proiecte “Cresterea incluziunii i abilitarii romilor”
ce urmeazi a fi depus de ciitre Primiria comunei Gruia

in urma anunfului dumneavoastr privind incheierea unui Acord de Parteneriat cu Organizatii
MNeguvernamentale, pentru depunerea unor cereri de finantare in cadrul Programului “ Dezvoltare
locald, reducerea sdriiciei si cregterea incluziunii romilor " Apelul nr | Cregterea incluziunii gi
abilitarii romilor™,

{denumirea organizafiei) 15l exprimd intentia de a participa ca partener In

cadrul unui proiect cu tema:

La activitéitile:

Precizim cd fdenumirea organizatiei) se incadreazi in categoriile
de parteneri eligibili.

De asemenea organizatia noastri a acumulat experientd in domeniul la care se referd tema
proicctului, dispune de personal specializat 5i de resurse materiale pentru implementarea activitatilor
unui proiect in cadrul Apelului deschis de proiecte ,.Cresterea incluziunii i abilitérii romilor”.

Declar pe proprie raspundere ca:

A. Nu suntem subiect al unui conflict de interese:

B. Nu figurdm in evidentele fiscale cu restante la plata impozitelor, taxelor, contributiilor sociale si
nu avem datorii fiscale;

Avind in vedere cele prezentate, vd rugam si acceptati ca organizatia noastrii si devind partener in
cadrul unui proiect cu tema si activitatile mentionate,

Numele i prenumele reprezentantului legal Data



FiS4 PARTENERULUI

Anexa 2

Denumire organizatie

\Acronim

(Cod de inregistrare fiscald

Mr, de la Registrul Asociatiilor si
Fundagiilor

Anul infiingrii

Cifra de afaceri! Venituri Pentru witimil 3 ani

Date de contact (adresd fel, fax. e- mail)

Persoana de contact (e, posifia in
crganizagie)

pentru acesl proicet

Va rugdm sd descriefi dacd Tn experienfa anterioard a ovganizafiei .-.'e'i

Descrieren activitiyii organizatiel, relevanta regdseste prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare|

implementdrii projectului, conform cu tema 5i activitdfile la care dorifi 34
fifi pariener :

IF.esurse umane

Se va irece nr tord de angajof, din care personalwl relevam pentru
implementarea activitdgilor in care ofertartul doregte 54 se implive 5i pe
lcare le~a menfional mai sus

Detaliati in tabelul de mai jos experients anterioard relevantd pentru activitatile din cadrul proiectului in care doriti sa va
implicati gi/sau in proiecte cu finanjare nerambursabili:

Titlul projectulul fconform comtractulul de
finanjare/contract servicii)

ID-ul proiectului facordar de Instiiufic
finanpatoare) / Contract servicil

(Calitatea avutd in cadrul proiectului
(soficitant’beneficiar partener/contra
clor)

gl

Obiectivul projectului

Stadiul implemnentérii projectului
Durata implementéirii proiectului

fmplemental sau in curs de implemeniare

Bezultatele partiale sau finale ale projectului

Waloarea Wwiald a proiegtulul

Sursy de finantare (huger! de sear, Jocal,
wurse externe nerambursabile, surse externe
rambursabile)

umele instilufiel finantatoare

Notd

Rubricile vor fi imegral complerare.

g



Informatiile furnizate se considerd a fi conforme cu realitatea §i asumate pe propria rdspundere de reprezentanful legel

Mumele 5i prenumele reprezentantului legal Dhata

Semndtura

Anexa or. 3

GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDATILOR
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Criteria calificare DA NL
[, Conformitatea documentelor-
|Exista Scrisoarea de intenie
[Exista Fisa partenerului
Exista Certificatul de inregistrare la Judecitorie
Exista Statutul /Actul Constitutiv prin care se face dovada ci are ca obiect
de activitate desfisurarea unor activititi relevante pentru prezentul proiect
Exista Rezultatul exercitiului financiar pentru ultimii trei ani - bilan
contabil 5i contul de profit si pierderi, vizate §i inregistrate de organul
competent; _
Exista Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnati dej
céitre acesta) ci nu se incadreazd in niciuna din situatiile de excludere
stipulate in cadrul subcapitolului 2.9 Parteneri eligibili din Apel deschis de
fproiecte ]
Documentele  solicitate  respecta modelul  publicat pe  site-ul
httr=://www._comunagruia.ro
Rubricile Figei partenerului sunt integral completate
II. Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzdtor
[ activitiigilor proiectului
Are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care suntj
necesare implementérii proiectului, conform cu temele §i activitifile pe care
trebuie si le desfisoare partencrul
Are experienti in implementarea a cel putin 1 proiect cu finanfare
nerambursabiid si/sau are experienid de cel putin 12 luni in domeniul
activitatilor sociale. ;
Are capacitatea financiard si operationald de realizare a activitafilor din
roiect
II1. Conduita candidatului 4]
INu este subiect al unui conflict de interese
'Si-a indeplinit obligatiile de platdi a impozitelor, taxelor, contributiilor
sociale si nu are datorii fiscale _
Nota:Candidatul se considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a

fosit bifardi rubrica “DA

11



i Anexa or. 4
GRILA DE EVALUARE $1 SELECTARE A CANDIDATILOR

Criterii de selectie Punctaj maxim

2. Capacitatea operationala Si financiara 50 puncte
1.1. Minim un expert cheie cu experientd in tipul de activitate
asumat (dovedit prin CV) propugi pentru activititile proiectului.
3 experti - 10 puncte

4 experti - 20 puncte

20 puncte

1.2 Evaluarea calitativd a experientei din CV
Nivel scéizut (expertii propusi au experien{d dovedita in activititile
proiectului de minim 1 an) - 10 puncte
ivel mediu (expertii propusi au experientd dovedita in activitaile 30 puncte
proiectului de minim 2 ani) - 20 puncte
ivel inalt (expertii propusi au experients dovedita in activitigile
roiectului de peste 3 ani) - 30 puncte

2. Capacitatea profesionali 50 puncte
-1 Dovada implementirii unor proiecte cu finantare din surse 25 puncte
erambursabile

Minimum 1 proiect cu finantare nerambursabild- 15 puncte
Mai mult de 1 proiect cu finantare nerambursabila - 25 puncte

23 puncte
2.2 Dovada experientei partenerului in domeniul activitatilor sociale
1 an - 10 puncte Intre 2-3 ani - 15 puncte Peste 3 ani - 25 puncte
TOTAL 100 puncte

.N ot
FPrin activitafi principale se infeleg acele actiuni care au drept rezultat nemiilocit obtinerea
output- urilor specificate prin Ghidul Solicitantului.
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Anexa 10
DECLARATIE DE ELIGIBILITATE'

Subsemnatul/a , posesor al (,l seria ;. L , eliberatd de .
CNP / pasaport nr. eliberat de la data de
cunoscénd cd falsul in declaratii este pedepsit de legea penald, declar pe propria rispundere ci:

1. Detin calitatea de (reprezentant legal / imputernicit) al .......oocvvvreeerrresessrsnseeesens , persoana
Juridica constituitd conform legislagiei in vigoare, cu sediul social T ........ccoeeeveeiiircciieieeienns :
entitate care are rolul de [a se completa PP/partener] in cadrul proiectului “................ ", depus

spre finantare in cadrul apelului de propuneri de proiecte “Cresterea incluziunii si abilitarea
romilor™ — Runda a 2-a;

2. In vederea exercitéirii calititii mele de reprezentant legal, in raporturile cu FRDS voi folosi
specimenul de semnéturd de mai jos, pentru toate documentele proiectului depus in cadrul apelului
de propuneri de proiecte “Cresterea incluziunii si abilitarea romilor” — Runda a 2-a.

3. Organizatia .. (PP/Partenerul)este o entitate cu personalitate juridica,
constituitd cunfurm leglsiaum nal;mnale relevante in vigoare;

4. Informatiile $i documentele prezentate in cadrul aplicatiei sunt veridice si corespund in
totalitate realitagii;

5. Declar pe propria rispundere ¢ organizatia:
O Nu este inregistratd in scopuri de TVA
SAU

O Este inregistratd in scopuri de TV A (certificat de inregistrare fiscald in scopuri de TVA)

si ma angajez s notific FRDS cu privire la orice modificare a situatiei, in maxim 10 (zece) zile de
la data producerii modificArii.

6. La data depunerii Cererii de finantare, nu inregistrez obligatii de plati a impozitelor, taxelor si
contributiilor de asiguréri sociale cétre bugetul de stat sau ciitre bugetul autorititilor publice locale.

7. Activitdtile si cheltuielile eligibile ale proiectului nu au fost si nu sunt finantate in prezent,
partial sau in totalitate, din fonduri nerambursabile comunitare sau asimilabile sau din alte surse
publice. In acest caz, inteleg ca finantarea nu va fi acordatd sau, daci acest lucru este descoperit pe
parcursul implementéirii, finantarea se va retrage, iar sumele deja acordate vor fi recuperate.

8. Activitatile proiectului nu constituie obligatie de asigurare a sustenabilititii proiectelor anterior
finantate prin Programul RO10 “Copii si tineri in situafii de risc gi inifiative locale si regionale
pentru reducerea inegalititilor nationale si promovarea incluziunii sociale”, finantat din Granturile
SEE 2009-2014.

9. Organizatia (PP/Partenerul) nu face obiectul unui ordin de recuperare in urma unei decizii
anterioare a Oficiului/Comitetului Mecanismului Financiar privind declararea unui ajutor ca fiind
ilegal si incompatibil cu piata comuni.

10. Organizatia (PP/Partenerul) nu se afli in dificultate financiard, in procedurd de insolventd,
faliment, reorganizare judiciard, dizolvare, lichidare sau suspendare temporar a activitiiii sau nu se
afld in situatii similare in urma unei proceduri de aceeasi naturi previzute de legislatia sau de
reglementdrile nationale.

1. Reprezentantul legal al organizatiei (PP/Partener) nu a fost condamnat printr-o hotirdre cu
valoare de res judicata pentru un delict legat de conduita sa profesionald, pentru frauda, coruptie.

'Se completeazé de PP gi de fiecare din partenerii nafionall, dacé proiectul se deruleazé In parteneriat.
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participare la o organizatie criminald sau la orice alte activititi ilegale in detrimentul intereselor
financiare ale Uniunii Europene, Roméniei sau Mecanismelor Financiare SEE si Norvegian.

12. Reprezentantul legal al organizatiei nu a comis in conduita sa profesionald greseli grave,
demonstrate prin orice mijloace,

13. Reprezentantul legal al orgamz.a(:m nu este sublectu] unui conflict de interese.

{Punctul de mai jos se co eazd

14. [n calitate de rﬂprazentant Iegal al F‘P de;lar cé, pe tot parcu:sul derularii pmcesu]m de
publicitate, identificare §i selecfie a partenerului/partenerilor ...........co.covvivinin in vederea
pregétirii §i depunerii spre finantare a proiectului, au fost respectate prevederile legale aplicabile. in
carul in care proiectul este selectat spre finantare, voi furniza OP spre verificare, in etapa de
contractare, documentatia aferentd procesului de selectie, iar, in cazul in care se va constata
incalcarea prezentei declaratii, inteleg ¢4 finantarea nu va fi acordati.

nerilor -Fﬁm—ine _déeﬂg

15. PP este direct respnnsahll de pregﬁhrca si managementul proiectului si nu actioncazd ca
intermediar pentru proiectul propus a fi finangat.

16. In calitate de reprezentant legal al PP, declar c& toate informatiile furnizate in dosarul
proiectului sunt veridice si corespund realititii. Varianta electronicd a dosarului proiectului este
identicd cu cea fizicd gi poate fi accesatd de pe dispozitivul de stocare electronica a datelor.

Reprezentant Legal
STy e G U U A el P 1 R R e |

(N UDE/PIONAIIE Y00 scsssssmsssnsstssispaniansssns

‘Dupé caz.
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